!’4,'\.
MEMA
' ' 4 Fachkraft Pl
Auszubildende gewinnen und auswahlen achkraft Flus

Betriebsbesichtigungen

Insbesondere fur Handwerks- und Industrieunternehmen bietet sich die Moglichkeit von Be-
triebsbesichtigungen an. Diese kénnen zum Beispiel im Rahmen von Klassenausfligen
durchgefuhrt werden und verbinden so Theorie und Praxis fur Schiler/-innen.

Wie?

Um eine Betriebsbesichtigung mit einer Schulklasse zu organisieren, muss vorab Kontakt mit
einer Schule oder einer Lehrkraft bestehen. Hierzu sind bereits bestehende Schulkooperati-
onen von Vorteil.

Bei der Organisation muss dann Uberlegt werden, wie der Betrieb prasentiert werden soll
und welche Abteilungen fokussiert werden sollen. Idealerweise sind es Arbeitsbereiche, wel-
che fur die Ausbildung relevant sind. Wichtig ist, dass die Fihrung durch den Betrieb fir die
Schiler/-innen einen realistischen Einblick in den Arbeitsalltag bietet und dabei die wichtigen
Informationen zu den betrieblichen Ausbildungsberufen vermittelt werden. Auch sollte Platz
fur die Fragen der Schler/-innen eingerdumt werden und Informationsmaterial zu den Aus-
bildungsberufen (z. B. Flyer) zur Verfiigung gestellt werden.

Erganzt werden kann eine Betriebsbesichtigung durch kleine praktische Aufgaben, an denen
sich die Schilerinnen und Schuler versuchen kénnen.

Aufwand?

Eine umfangreiche Vorbereitung ist fiir den Erfolg von Betriebsbesichtigungen unerlasslich.
Die Organisation erleichtert sich jedoch, wenn bereits eine Schulkooperation besteht. Kosten
kénnen ggf. durch die Verpflegung der Schiler/-innen und durch die Erstellung von Informa-
tionsmaterial entstehen.

Vorteile:

Durch Betriebsbesichtigungen mit Schulklassen erhélt man die Mdglichkeit, direkt mit Schi-
lern in Kontakt zu kommen und deren Interesse an einer Ausbildung zu wecken. Auf der an-
deren Seite konnen sich Schiler/-innen praxisnah tber mogliche Ausbildungsberufe infor-
mieren und so einen wichtigen Schritt zur Berufsorientierung nehmen.

Herausforderungen:

Wird héaufig von Schilern als Zwangsveranstaltung betrachtet und daher hangt der Erfolg
davon ab, wie man sich als Betrieb prasentieren kann und inwiefern die Betriebsbesichtigung
abwechslungsreich und interessant gestaltet ist.
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