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Ausbildungsnachweis

Der Ausbildungsnachweis dokumentiert in Form eines Berichtshefts die gesamte Dauer der
Ausbildung. Dabei erflillt das Berichtsheft sowohl eine didaktische Funktion und dient zudem
als Kontrollinstrument. Als Voraussetzung fur die Zulassung zur Abschlussprifung ist das
Fiuhren eines Berichtshefts fur alle Auszubildenden verpflichtend.

Wie?

Im Berichtsheft sind taglich oder wdchentlich betriebliche Tatigkeiten, Unterweisungsthemen,
Lehrgesprache und Themen des Berufsschulunterrichts zu dokumentieren. Dies kann sowohl
schriftlich oder auch digital geschehen und muss vorab im Ausbildungsvertrag bestimmt
werden. Die digitale Variante sollte monatlich ausgedruckt werden. Egal fir welche Variante
man sich entscheidet, das Berichtsheft ist regelmafig durch den Ausbilder zu kontrollieren und
gegenzuzeichnen.

Es ist zu beachten, dass die Auszubildenden die Moglichkeit haben, die Beitrdge flir den
Ausbildungsnachweis wahrend der betrieblichen Arbeitszeit zu schreiben. Diese sollten in
moglichst einfacher Form gehalten werden, zum Beispiel in Form von Stichpunkten.

Aufwand?

Die regelmafRige Kontrolle des Ausbildungsnachweises ist mit geringem Zeitaufwand
verbunden. Zusatzlich hat der Ausbildungsbetrieb dem/der Auszubildenden Formblatter o. a.
kostenlos zur Verfligung zu stellen. Die so entstehenden Kosten sind jedoch gering.

Vorteile:

Durch das Berichtsheft behalten der Betrieb sowie der/die Auszubildende den Uberblick tiber
die durchgefuhrten Ausbildungsinhalte sowie die vermittelten Kenntnisse und Fertigkeiten.
Auch kann dieses als Grundlage fir Gesprache zwischen Ausbildungspersonal und
Auszubildende/n dienen.

Herausforderungen:

Azubis betrachten das Berichtsheft haufig als uberflissige Pflicht und missen dann vom
Ausbildungsbetrieb zur sorgféltigen Ausfihrung angehalten werden. Dies kann schnell zu
Unzufriedenheit fihren.
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